:QUIENES SOMOS?

SOMOS un grupo conformado por un docente de cada seccion,
el rector, un directivo, un representante SchiLf, un
representante del Departamento de Orientacion, la  junta
directiva de CEDECA y un representante de las familias.
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:QUE OBJETIVOS
TENEMOS?

e Coordinar, planificar y liderar jornadas
pedagogicas para integrar la calidad
pedagogica en el aula.

e Gestionar visitas mutuas entre colegas
bajo el concepto “Modelo anfitrion™.

e Apoyar las multiplicaciones de
capacitaciones externas realizadas por
docentes del colegio.

e [rabajar de la mano con Schilf.

:QUE HACEMOS?

Apoyamos el desarrollo de la calidad
pedagogica con compromiso y en
estrecha colaboracion con la
Direccion del Colegio.
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¢QUE HEMOS LOGRADO?
e Realizacion y retroalimentacion de cinco jornadas
\ pedagdgicas.
/ e Participacion activa de junta directiva de CEDECA,

Departamento de Orientacion y padres de familia.

e Trabajo colaborativo con otros equipos del
colegio.

e Creacion de Padlets con las propuestas de los
departamentos.

e Acercamos a los docentes a las metas de
desarrollo de la institucion.

METAS 2024-2025

Disenar estrategias para conocer el impacto
en el aula.

Realizar retroalimentaciones.

Organizar las jornadas pedagogicas.

Retomar las visitas mutuas entre colegas bajo
el concepto “Modelo anfitrion™.

Apoyar las multiplicaciones de capacitaciones
externas realizadas por docentes del colegio.
Continuar la articulacion con otros equipos de
la Institucion.
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WER SIND WIR?

Wir sind eine Gruppe, die sich aus sechs lLehrkraften, dem
Schullerter, einem Vertreter der Schulleitung, einer Schilf-
Vertreterin, einer Vertreterin der Beratungsabteilung, dem
Vorstand von ~ CEDECA  und emnem  Elternvertreter
Zusammensetzt.
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WELCHE ZIELE
HABEN WIR?

e Koordination, Planung und Leitung von
padagogischen Tagen, um die
padagogische Qualitat in den Unterricht
ZU Integrieren

e QOrganisation gegenseitiger Besuche
zwischen Kolleg*innen im Rahmen des
"Gastgebermodells”

e Unterstltzung der Multiplikation von
externen Fortbildungen, die von
Lehrkraften der Schule durchgefuhrt
werden

e Enge Zusammenarbeit mit SchilLf

WAS TUN WIR?

Wir unterstutzen die Entwicklung der
padagogischen Qualitat mit
Engagement und in enger
Zusammenarbeit mit der Schulleitung.
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WAS HABEN WIR ERREICHT?

/ \ e Durchfuhrung und Ruckmeldung von funf
padagogischen Tagen
/ o Aktive Beteilligung des CEDECA-Vorstandes und
der Abteilung fur Berufsberatung
e Kollaborative Arbeit mit anderen Schulteams

e Erstellung von Padlets mit Vorschlagen aus den

\ e Heranfuhrung der Lehrkrafte an die

Abteilungen
Entwicklungsziele der Institution

PROJEKTION 2024-2025

Entwicklung von Strategien, um die
Wirksamkeit im Klassenzimmer zu ermitteln
Durchfuhren von Feedback

Organisieren von padagogischen Tagen
Verwaltung gegenseitiger Besuche zwischen
Kollegen im Rahmen des "Gastgebermodells”
Unterstutzung bel der Multiplikation von
externen Fortbildungen, die von Lehrkraften
der Schule durchgefuhrt werden

Fortsetzung der Zusammenarbeit mit anderen
Teams der Schule
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