Rectoria

Circular de Rectoria # 047
Para : Comunidad Colegio Aleman
De :  Rectoria
Asunto : Protocolo de ausencia escolary laboral virtual
Estimada Comunidad Colegio Aleméan

Cordial saludo,

Los invitamos a enterarse sobre el Protocolo a seguir en caso de ausencia
escolary laboral virtual, en el siguiente aparte:

Todas las personas de la comunidad educativa DSCali que
hayan sido diagnosticadas con COVID-19 deben informar

al Servicio Médico del Colegio

:Qué hacer en caso de
ausencia escolar virtual?

En caso que un estudiante presente alguna enfermedad o
accidente, debe notificarlo a su jefe de grupo, jefe seccién,

asistente de seccion vy servicio medico.

Seccion Infantil

Directora Seccion Infantil, Johanna Moscoso:
johanna.moscoso@aleman.edu.co

Secretaria Seccion Infantil, Isabel Estrada:
secrepreescolar@aleman.edu.co

Basica Primaria

Directora Seccion Primaria, Marcela Rojas:
Me TC (0]

Secretaria Seccion Primaria, Rosa Valencia:

an.edu.co

Media Basica
Director Seccion Media Basica, Marco Tigreros:
marc e lu.co

Secretaria Seccion Media Basica, Alexandra Altamirano:
' 1an.ec 0

Secundaria Superior

Director Seccion Secundaria, Till Schneiker:




secundar

Secretaria Seccion Secundaria Superlo
andrea.ramir

Servicio Médico y Enfermeria
Médica Promocién y Prevencion, Luz Angela Arboleda:
sall edu.co

Enfermera, Yennifer Viveros:

ENnrermer eman.edu.co

:Qué hacer en caso de
ausencia laboral virtual?
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una enfermedad o accidente, debe notificarlo a su jefe
inmediato, jefe dr: Seccion y recursos humaﬂos.

Recursos Humanos notificara a la Jefe del Departamento de
Orientacidn y Apoyo al Estudiante y al Servicio Médico los
casos gue ameriten un seguimiento médico y/o psicelogico.

Recursos Humanos
Jefe de Gestion Humana, Claudia Rueda:
recursoshumanos@aleman.edu.co
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Jan Fischer
Rector / Schulleiter

Cordialmente,

Colegio Aleman Cali
Avenida Guali # 31
Ciudad Jardin, Cali
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